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NOTE N° 7 

Cher(e)s camarades, 

Suite à notre Congrès des 31 mai et 1er juin, le nouveau bureau de l’UD FO 33 

s’est réuni ce lundi 12 juin. La nouvelle Commission Exécutive se réunira 

vendredi 16 juin. Notre feuille de route sera la Résolution de notre Congrès (cf. 

pièce jointe). 

Notre bureau a fait le tour de la situation sociale. Il approuve totalement ce 

que déclare à juste titre la Confédération FO sur les retraites : « La page n’est 

pas tournée ! » 

C'est le cas sur les retraites, cela le sera sur tous les autres sujets, que ce soit 

dans le domaine des conditions de travail, de l’augmentation des salaires, de la 

défense de l’ensemble de nos conquêtes sociales. 

Pour mieux nous encamisoler, nous associer, le gouvernement veut organiser 

prochainement une conférence sociale... 

La Confédération FO a indiqué à juste titre que notre organisation ne serait 

pas présente ! 

Dans tous les secteurs, nos camarades sont toujours à la bagarre, pour 

preuve : 

Nos camarades de la Santé nous informent que ce mardi 13 juin est organisé 

au CSMR de Podensac un mouvement de grève. En cause : des conditions de 

travail dégradées depuis plusieurs mois suite à la réorganisation des services 

opérée lors de l'aménagement des nouveaux bâtiments. 

Un rassemblement aura lieu devant l’établissement à partir de 09 h 00. 

Malgré l'intervention d'une expertise désignée par le CHSCT (en 2022), la 

direction n'a pas mis en œuvre les recommandations qui auraient permis une 

amélioration des organisations, et donc des conditions de travail. Outre ce 

problème majeur, le CSMR souffre d'un nombre de personnel inférieur à la 

moyenne des établissements publics de Gironde. Tout cela ne favorise pas le 

recrutement en berne depuis le début de l'année. 

A ce jour, le dialogue avec la direction n'est plus possible étant donné que ces 

derniers mois, le syndicat du CSMR a subi plusieurs entraves au droit syndical. 

 

La page n’est pas tournée ! 
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Par ailleurs, nos camarades de l’Enseignement nous indiquent que : 

Le mardi 13 juin, répondant à l'appel national de la FNEC FP-FO, CGT 

Educ’action, FSU, SNALC, SNCL-FAEN et SUD éducation, les AESH avec les 

personnels de l'Enseignement seront en grève et en rassemblement à 12 h 00 

devant le rectorat de Bordeaux. Ils revendiquent un statut et un vrai salaire pour 

les accompagnant(e)s d'élèves en situation de handicap et des moyens pour 

l'enseignement spécialisé. 

Ci-dessous le lien vers le communiqué de la FNEC FP-FO intitulé : « Grève le 13 

juin : Non à l'acte 2 de l'Ecole inclusive ! Non à la fusion des AED et AESH ! » 

https://fo-snudi.fr/wp-content/uploads/2023/06/23-06-07-Non-a-lacte-de-2-de-

lEcole-inclusive-non-a-la-fusion-des-AED-et-AESH.pdf 

Enfin, nos camarades de l’UDR FO (Retraités) nous indiquent qu’un 

rassemblement retraités aura lieu le 15 juin à 10 h 00 place Gambetta à Bordeaux 

pour exiger une augmentation des retraites. Ils tiendront une conférence de presse 

à 10 h 30 qui sera suivie d’une manifestation de la place Gambetta jusqu’au Grand 

Théâtre. 

L’UD FO 33 soutient tous ces appels, invite les syndicats FO de la Gironde, les 

militants à soutenir ces grèves et mobilisations en rejoignant tous ces 

rassemblements. 

L’UD FO 33 sera présente à ces 3 mobilisations ! 

Bien fraternellement, 

Philippe MANO 

Secrétaire général 

 

Bordeaux, le 12 juin 2023 
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